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Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavku Skolského zakona

Skola spliiuje viechny formalni naleZitosti pro zéapis do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni,
ve sledovaném obdobi nedoslo ke zménam v zapisu. Vzdélavani zaka probiha dle platnych
u¢ebnich dokumentii. SVP ZV nebyl v souladu s Rdmcovym vzd&lavacim programem pro
zakladni vzdélavani a vybranymi ustanovenimi $kolského zakona. Nedostatky, kterée
obsahoval je nutno opravit do stanoveného terminu. Vzdélavaci program je odrazem
strategie Skoly, pfistupné vzdélavani vSem bez rozdilu. Vychazi z podminek Skoly a jejiho
materialniho vybaveni. Vzdélavaci strategii Skoly, jak bylo vySe popsano, u¢inné rozviji a
roz8ifuji Skolni, mimoskolni a mezinarodni projekty s pfevazné ekologickym zameérenim.
Aktivni zapojeni Skoly do vzdélavacich projekti lze, vzhledem k ostatnim Skolam,
povaZovat za pfiklad dobré praxe.

Pribéh a organizace vzdélavani (pocet vyucovacich hodin v jednom dni a sledu, délky
piestavek) respektuje obecné didaktické zasady, nejvyssi povolené pocty zaku ve tfidach
byly v dobé konani inspek¢ni ¢innosti v souladu s pravnimi predpisy.

Reditel koly, ktery je ve funkei od 1. 8. 2007, plnil své povinnosti stanovené prisluSnymi
pravnimi predpisy. Své fidici a kontrolni pravomoci rozvijel a uplatiioval v oblasti
pedagogického procesu a organizaci chodu $koly. Jeho pfijemné vystupovani dotvarelo
pfijemnou atmosféru jak pro Zéky, tak pro pracovniky Skoly a také rodice. Kontrolni a
hospitaéni ¢innost byla zaméfena na podporu a rozvoj pedagogického procesu na 3kole.
Dokumentace $koly (vlastni hodnoceni, $kolni fad a daldi) byla vypracovana a tvorfila
smysluplnou a realnou podporu celkovému chodu Skoly. S peclivosti zpracovana vyrocni
zprava podava vefejnosti vy¢erpavajici pfehled o veSkeré Cinnosti Skoly. Ve zpracované
koncepci Skoly feditel stanovil cile dal$iho rozvoje $koly ve vztahu k Zédkovi, pedagogum 1
rodi¢cim. Pfi své fidici ¢innosti se mize spolehnout na dobrou praci zastupce reditele
skoly. fungujici pfedmétové komise a metodicky organ u¢iteld 1. stupné zakladni Skoly.
Ustanovena pedagogickd rada plnila svou 1lohu, na jejich jednanich konzultuji
pedagogové Skoly hodnoceni zaki, sdéleni Skolskych poradenskych zafizeni, berou v potaz
nazor ziizovatele, Skolské rady, rodi¢u a v neposledni fadé take zZaku.

Na zakladé rozhodnuti feditele Skoly, byly finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu
vyuzivany hospodarné dle poskytnutého ucelu k pInéni cili zakladniho vzdé€lavani a
v souladu se stanovenymi zavaznymi ukazateli. Ucetnictvi bylo vedeno spravné, aby
podavalo vérny a poctivy obraz o finanéni situaci $koly. Provedené kontroly nezjistily
zavazné nedostatky v hospodareni §koly a plnéni povinnosti zaméstnavatele.

Kvalifikovany pedagogicky sbor svou ¢innosti dale rozvijel predstavy a vize feditele Skoly
o existenci zakladni Skoly v kontextu konkurence ostatnich zakladnich Skol ve meéste.
Ptirozena skladba pedagogického sboru s praxi od dvou do tficetideviti let, s prumérnym
vékem cca 47 let a vysokou kvalifikovanosti podporovala a dale rozvijela Skolni strategii.
Pozornost ze strany vedeni $koly a uvadéjiciho ulitele je vénovana nové pfichozim
pedagogickym pracovnikim v souladu s planem hospita¢ni a kontrolni ¢innosti pro dany
Skolni rok.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,.DVPP*) je realizovano podle
kazdorotné zpracovaného planu, aktudlnich potfeb Skoly a také aktualni nabidky
vzdélavacich center. V lonském 8kolnim roce Skola volila ze vzdélavaci nabidky
akreditovanych programi hrazenych z prostfedkt Skoly (ICT, jazykové vzdélavani,
EVVO, lyzaisky instruktor). Dalsi odborné, profesni vzdélavani bylo uskute¢néno na
vysokych 3kolach a zafizenich pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovniki i



